Администрация  Нязепетровского муниципального округа
Челябинской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от 25.12.2025 г. № 1896
г. Нязепетровск

	Об утверждении Положения о порядке направления выпускников муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа на целевое обучение по образовательным программам высшего образования


В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», в целях реализации государственной политики в области образования администрация Нязепетровского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке направления выпускников муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа на целевое обучение по образовательным программам высшего образования.
2. Признать утратившими силу постановления администрации Нязепетровского муниципального района:

от 19.11.2021 г. № 997 «Об утверждении Положения о порядке направления выпускников муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального района на целевое обучение по образовательным программам высшего образования»;
от 22.03.2024 № 166 «О внесении изменений в постановление администрации Нязепетровского муниципального района от 19.11.2021 г. № 997».
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию на сайте Нязепетровского муниципального округа Челябинской области (www.nzpr.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-81111 от 17 мая 2021 г.).
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального округа по социальным вопросам Акишеву М.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава Нязепетровского

муниципального округа                                                                                            С.А. Кравцов
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Нязепетровского муниципального округа от 25.12.2025 г. № 1896
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке направления выпускников муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа на целевое обучение по образовательным программам высшего образования
1. Общие положения
1. В целях подготовки необходимых кадров для решения социально-экономических проблем Нязепетровского муниципального округа проводится направление выпускников текущего года на целевое обучение по образовательным программам высшего образования  (далее – целевое обучение). 
2. Организатором направления выпускников общеобразовательных организаций на целевое обучение в высшие учебные заведения (далее – ВУЗ) являются администрация Нязепетровского муниципального округа Челябинской области или ее структурные подразделения в соответствии с прогнозируемой потребностью в квалифицированных кадрах на перспективу в 5 лет.

3. Основными задачами направления выпускников общеобразовательных организаций на целевое обучение в ВУЗе  являются:

отбор и направление на целевое обучение в ВУЗ выпускников общеобразовательных организаций с учетом социально-экономических потребностей и перспектив развития производственного и кадрового потенциала Нязепетровского муниципального округа;

повышение ответственности обучающихся за качественное освоение ими образовательных программ высшего образования по соответствующим специальностям;

обеспечение условий и социальных гарантий выпускникам ВУЗа, трудоустройство в соответствии с полученной специальностью в Нязепетровском муниципальном округе.

2. Условия отбора выпускников муниципальных общеобразовательных организаций 
и направления их на целевое обучение

4. Муниципальные общеобразовательные организации по инициативе родителей (законных представителей) обучающихся представляют на имя начальника Управления образования администрации Нязепетровского муниципального округа список выпускников, желающих поступить на целевое обучение по специальностям, необходимым для Нязепетровского муниципального округа.

5. В целях организации отбора выпускников муниципальных общеобразовательных организаций и направления их на целевое обучение в ВУЗ создается комиссия по работе с документами кандидатов на получение направления для целевого обучения (приложение 1).

6. Общее руководство работой комиссии осуществляет председатель – заместитель главы муниципального округа по социальным вопросам.

7. Комиссия под председательством заместителя главы муниципального округа по социальным вопросам, определяет состав абитуриентов по целевому приему.

8. Решение комиссии принимается большинством голосов от списочного состава комиссии. В случае равенства голосов председатель комиссии имеет право решающего голоса. Решение оформляется протоколом комиссии.

9. Для участия в отборе выпускников по целевому приему необходимо представить в Управление образования администрации Нязепетровского муниципального округа следующие документы:

заявление на имя главы Нязепетровского муниципального округа о выдаче целевого направления на обучение (приложение 2);

документ, подтверждающий наличие льготы;

выписку из решения Педагогического Совета муниципальной общеобразовательной организации;

характеристика с места учёбы;

выписку итоговых оценок.

10. Преимущественным правом направления на целевое обучение при равных условиях пользуются следующие выпускники муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа:

1) из числа социально незащищенных семей (малоимущие, неполные семьи, из семей пенсионеров);

2) инвалиды;

3) дети-сироты;

4) дети, находящиеся под опекой;

5) победители предметных олимпиад и конкурсов.

11. Заседание комиссии проводится до 1 июля ежегодно.

12. Решением комиссии протоколируется персональный состав получателей направления по целевому обучению.

3. Заключение, действие и расторжение договора о целевом обучении 
13. Договор о целевом обучении заключается между администрацией Нязепетровского муниципального округа Челябинской области, выпускниками муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа (далее – гражданин), организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которую гражданин принят на обучение по образовательной программе и организация, не являющаяся заказчиком, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении (далее - работодатель) в простой письменной форме. Типовая форма утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от  Постановление Правительства России от 7 апреля 2025 г. N 447 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», в количестве экземпляров по числу сторон договора о целевом обучении.
14. Несовершеннолетний гражданин заключает договор о целевом обучении с письменного согласия его законного представителя - родителя, усыновителя или попечителя. 

Согласие законного представителя - родителя, усыновителя или попечителя, не требуется в случаях, когда гражданин приобрел дееспособность в полном объеме в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Договором о целевом обучении устанавливаются характеристики освоения гражданином образовательной программы (далее - характеристики обучения), которые включают:

уровень образования (среднее профессиональное или высшее образование);

код и наименование профессии (профессий), специальности (специальностей), направления (направлений) подготовки;

форму (формы) обучения (указывается по решению заказчика);

наименование организации (организаций), осуществляющей образовательную деятельность, в которой (в одной из которых) гражданин должен освоить образовательную программу (указывается по решению заказчика);

уровень общего образования, на базе которого должно осуществляться освоение образовательной программы среднего профессионального образования (указывается по решению заказчика);

направленность (профиль) образовательной программы (образовательных программ) (указывается по решению заказчика).

16. В договоре о целевом обучении устанавливается срок поступления гражданина на обучение в соответствии с характеристиками обучения.

17. Договором о целевом обучении устанавливается, что обязательства заказчика по трудоустройству гражданина будут исполнены посредством заключения трудового договора с гражданином или заключения трудового договора между гражданином и организацией-работодателем на неопределенный срок или на срок, составляющий не менее 3 лет.

18. Изменение договора о целевом обучении, приостановление исполнения обязательств сторон договора о целевом обучении, расторжение договора о целевом обучении, освобождение сторон договора о целевом обучении от исполнения обязательств по договору о целевом обучении осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования».
4. Права и обязанности сторон, участвующих в реализации целевого обучения
19. Гражданин:

1) вправе знакомиться с документами, являющимися правовой основой поступления в образовательную организацию по целевому обучению;

2) выполняет обязательства в рамках договора о целевом обучении;

3) участвует в конкурсе в рамках квот приема на целевое обучение по образовательным программам высшего образования;

4) после окончания ВУЗа обязан обратиться по вопросам трудоустройства к заказчику и предоставить необходимые документы (диплом) по полученной специальности;

5) обязан отработать в Нязепетровском муниципальном округе по договору о целевом обучении по полученной специальности не менее 3-х лет после окончания ВУЗа.

20. Заказчик:

1) осуществляет мониторинг поступления, подготовки и возвращения специалистов на основе планирования перспектив кадрового обеспечения с учетом социально-экономических потребностей и перспектив развития производственного и кадрового потенциала Нязепетровского муниципального округа;

2) организует прохождение учебной, производственной и преддипломной практики в организациях Нязепетровского муниципального округа;

3) предоставляет гражданину в период его обучения следующую меру социальной поддержки: 

ежемесячную денежную выплату в размере 1000 (Одна тысяча) рублей.
4) обеспечивает условия для возвращения и трудоустройства гражданина в соответствии с полученной специальностью.
21. Работодатель:

1) осуществляет документальное сопровождение процесса обучения после зачисления гражданина в ВУЗ.
5. Порядок предоставления мер социальной поддержки лицам, 
обучающимся на условиях договора о целевом обучении

22. Мера социальной поддержки предоставляются в виде ежемесячной денежной выплаты гражданам, заключившим договор о целевом обучении, в размере 1000 (Одна тысяча) рублей при предоставлении справки из ВУЗа об обучении гражданина.
23. Выплата предоставляется заказчиком путем перечисления денежных средств на расчетный счет гражданина, открытый в финансово-кредитной организации, по указанным в заявлении реквизитам.

24. Для получения выплаты гражданин представляет до 1 июля и 1 декабря текущего года следующие документы:

заявление по форме, согласно приложения № 3 к настоящему порядку;

копия паспорта гражданина;

свидетельство о постановке на учет физического лица в налоговом органе;

документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета гражданина (СНИЛС).
банковские реквизиты лицевого счета гражданина для перечисления выплаты;

справка ВУЗа об обучении гражданина.
25. Перечисление выплаты осуществляется гражданину на основании его заявления в следующие сроки:

1) гражданам за первое полугодие (январь, февраль, март, апрель, май, июнь) - до 15 июля текущего года обучения;

2) гражданам за второе полугодие (июль, август, сентябрь, октябрь, ноябрь, декабрь) - до 15 декабря текущего года обучения.

26. Выплата гражданину не предоставляется в случае досрочного прекращения договора о целевом обучении.

27. Финансовое обеспечение мер социальной поддержки в виде ежемесячных выплат гражданам осуществляется за счет средств бюджета Нязепетровского муниципального округа.
28. Информация о предоставлении мер социальной поддержки лицам, обучающимся на условиях договора о целевом обучении, размещается в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере». Размещение и получение указанной информации в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2023 г. № 2386 «О государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере».
Приложение 1

к Положению о порядке направления выпускников муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа на целевое обучение по образовательным программам высшего образования 
Состав комиссии по работе с документами кандидатов 

на получение направления для целевого обучения 

	Акишева М.А.
	-
	заместитель главы муниципального округа по социальным вопросам, председатель комиссии



	Галанов Д.А.
	-
	начальник Управления образования администрации Нязепетровского муниципального округа


	Досаева Н.А.
	-
	начальник службы кадрового и нормативно-правового сопровождения МКУ «Ресурсный центр», секретарь комиссии



	Цыпышева Л.С.
	-
	управляющий делами администрации Нязепетровского муниципального округа 


Приложение 2
к Положению о порядке направления выпускников муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа на целевое обучение по образовательным программам высшего образования 

главе Нязепетровского муниципального округа 

_____________________________________
от __________________________________
_____________________________________
Ф.И.О.
проживающего (ей) по адресу:

________________________________________________________________________
телефон:________________________________
Заявление

Прошу направить на целевое обучение по образовательным программам высшего образования
_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

учащуюся (учащегося) 11 класса __________________________________________________________ школы,  
в ______________________________________________________________________________________ (ВУЗ)

___________________________________________________________________________________(факультет)

_______________________________________________________________________________(специальность)

Ф.И.О., телефон родителей (законных представителей): 
________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

Я, ___________________________________________________ согласен на обработку моих

                             (ФИО родителя/ законного представителя)

персональных данных, персональных данных моего ребенка. 

Дата______________________


Подпись ______________________

Приложение 3

к Положению о порядке направления выпускников муниципальных общеобразовательных организаций Нязепетровского муниципального округа на целевое обучение по образовательным программам высшего образования 

__________________________________

__________________________________

от __________________________________

__________________________________Ф.И.О.

проживающего (ей) по адресу:

____________________________________________________________________

телефон:_____________________________
Заявление о перечислении ежемесячной выплаты

Прошу перечислить ежемесячную выплату в размере 1 000 рублей с _____________ 20___ года по ____________ 20___ года в установленные сроки рублей по следующим банковским реквизитам:

	Наименование кредитной организации:


	

	ИНН/КПП кредитной организации
	

	БИК
	

	Расчетный счет
	

	Кор/счет
	

	Лицевой счет
	


Я, _______________________________________________ согласен (на) на обработку моих  

                                                        (ФИО)

персональных данных для перечисления ежемесячной выплаты.

	«____» __________ 20___  г.
	________

(подпись)
	_____________________

                  (расшифровка подписи)


